
KẾ HOẠCH
Phối hợp Công an, Y tế trong chăm sóc sức khỏe và đảm bảo an toàn cho trẻ mầm non

 Năm học 2025 – 2026

- Căn cứ Điều lệ trường mầm non (Ban hành kèm theo TT số 52/2020/TT 
BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo); 

- Công văn số 4828/BGDĐT-GDMN ngày 15/8/2025 của Bộ GDĐT về việc 
hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục mầm non (GDMN) năm học 2025-2026;

- Quyết định số 426/QĐ-UBND ngày 18/8/2025 của UBND tỉnh Ninh Bình về 
việc ban hành khung kế hoạch thời gian năm học 2025-2026 đối với giáo dục mầm non, 
giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên, tỉnh Ninh Bình;

- Công văn số 758/SGDĐT-GDMN ngày 10/9/2025 của Sở GDĐT về việc hướng 
dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2025-2026;

- Công văn số 535/SGDĐT-VP ngày 20/8/2025 của Sở giáo dục và đào tạo tỉnh 
Ninh Bình về việc hướng dẫn triển khai một số nhiệm vụ đầu năm học;

- Căn cứ kế hoạch triển khai nhiệm vụ năm học 2025-2026 của trường MN Mỹ 
Xá; 

- Tình hình thực tế tại địa phương và yêu cầu bảo đảm an toàn, chăm sóc sức khỏe 
trẻ em trong trường học.

- Trường mầm non Mỹ Xá xây dựng kế hoạch Phối hợp Công an, Y tế trong chăm 
sóc sức khỏe và đảm bảo an toàn cho trẻ mầm non năm học 2025-2026 với các nội dung 
như sau: 

I. Đặc điểm tình hình:
1. Thuận lợi : 
- Trường luôn nhận được sự quan tâm Đảng uỷ-HĐND-UBND và các ban ngành 

đoàn thể phường Thành Nam, sự chỉ đạo trực tiếp của phòng Văn hoá Xã hội ( VHXH). 
Đặc biệt là sự cộng đồng trách nhiệm, phối kết hợp chặt chẽ của CMHS nhà trường. 

- Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường có tâm với nghề, đoàn kết, 
không ngừng vươn lên hoàn thành tốt nhiệm vụ. 100% giáo viên đạt trình độ chuẩn và 
trên chuẩn, trong đó trên chuẩn 77%. Cán bộ, giáo viên trong nhà trường có ý thức, có 
tinh thần trách nhiệm cao trong công tác, yêu nghề, mến trẻ .

2. Khó khăn:
- Trường có 2 khu nằm trên địa bàn cách xa nhau nên việc triển khai các nhiệm vụ, 

việc kiểm tra thường xuyên các hoạt động trong các khu còn gặp nhiều khó khăn. 
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- Trường xây dựng từ lâu năm và đã xuống cấp. Cuối năm học đã được cải tạo sửa 
chữa hai cơ sở xong vẫn còn khu B của Cơ sở 1 chưa được cải tạo: tường các lớp bị 
ngấm dột, bong tróc. Tường bao hai khu nhiều vị trí nghiêng, nứt, bong tróc mất an toàn 
và mất thẩm mỹ. Thiếu các phòng chức năng, nhà vệ sinh sử dụng lâu năm xuống cấp, 
không đảm bảo theo Điều lệ trường mầm non. 

- Đồ dùng đồ chơi, trang thiết bị theo quy định của Bộ GDĐT còn thiếu tại lớp 3 
tuổi, 4 tuổi và nhóm nhà trẻ.

- Nhà trường đóng trên địa bàn khu dân cư chủ yếu là lao động phổ thông, công nhân 
tại các khu CN, thu nhập thấp, cha mẹ trẻ chưa thực sự quan tâm đến bậc học GDMN. 

- Một số giáo viên mới tuyển dụng còn thiếu kinh nghiệm chăm sóc, giáo dục trẻ và 
giao tiếp với phụ huynh học sinh.

- Ở trường mầm non trẻ ở độ tuổi còn nhỏ rất hiếu động, đùa nghịch, sức đề kháng 
còn yếu, nên nguy cơ dẫn đến tai nạn thương tích là rất cao.

3. Biên chế đội ngũ trong năm
- Tổng số CB, GV, NV: 38 người (Biên chế: 26, HĐĐP: 12)
+ Biên chế: 26 (CBQL: 03 người, Giáo viên: 22 người, Kế toán: 01) 
+ Hợp đồng địa phương: 12 (Nhân viên dinh dưỡng 6, Lao công, tạp vụ VS 1, bảo 

vệ, coi xe: 04, giáo viên: 1). 
- Trình độ chuyên môn CB, GV, NV:  Đại học 20/26, đạt 77%; Cao đẳng: 6/26, đạt 

23%
- Chi đoàn thanh niên: 13 đ/c
- Chi bộ Đảng: Có 14 Đảng viên. Chi bộ đạt trong sạch vững mạnh tiêu biểu.
4. Số nhóm lớp, số trẻ (tại thời điểm tháng 9/2025)
- Năm học 2025-2026 nhà trường tiếp tục duy trì 12 nhóm lớp (02 nhóm nhà trẻ, 10 

lớp MG).  Tổng số trẻ dự kiến đảm bảo theo điều lệ trường MN: 365 trẻ .
- Tính đến thời điểm tháng 9/2025 nhà trường huy động 301 trẻ (02  nhóm trẻ từ 24-

36 tháng: 33 trẻ, 3 lớp 3t: 51 trẻ, 3 lớp 4t: 92 trẻ, 4 lớp 5t: 125 trẻ). 
- Trên địa bàn phường có 04 lớp mầm non độc lập do trường quản lý  đã được cấp 

phép hoạt động. 
 5. Cơ sở vật chất:
- Tổng diện tích toàn trường là 4.453.7 m2 ( Khu TT:  3.290.2 m2, Khu MX: 1.163.5 

m2) có 12 phòng học và 8 phòng chức năng. 
- Trường có hệ thống tường bao đảm bảo an toàn. Môi trường sạch đẹp, không gần 

khu vực ô nhiễm. Có hệ thống nhà vệ sinh khép kín cho trẻ tại các lớp và nhà vệ sinh 
cho cán bộ giáo viên riêng biệt.

- Trường có nguồn nước sạch, hợp vệ sinh, được kiểm định 2 lần/năm. 



- Các lớp học được trang bị đầy đủ đồ dùng, trang thiết bị phục vụ công tác nuôi, dạy 
bán trú như: sạp ngủ, đệm ngủ, chăn gối, bàn ghế. 100% trẻ có đủ đồ dùng cá nhân như 
ca, cốc, bát, thìa inox, khăn mặt có ký hiệu riêng.

- Nhà bếp được xây  liền kề với khu lớp học theo nguyên tắc bếp 1 chiều, có đầy đủ 
tủ lạnh lưu mẫu thức ăn, hệ thống bếp ga công nghiệp, tủ sấy bát, bàn chia ăn, giá chia 
ăn, máy xay….. đảm bảo đầy đủ các điều kiện phục vụ công tác nuôi ăn bán trú tại 
trường

- Trang thiết bị cho dạy và học:
+ Số máy vi tính: 6 chiếc (Nối mạng 6 máy).
+ 10/12 lớp có tivi, 12/12 lớp nối mạng intrernet. 
+ Số lượng đồ dùng theo quy định của Bộ giáo dục- đào tạo: Mẫu giáo 5 tuổi: 80%/ 

4 bộ/ 4 lớp. Mẫu giáo 4 tuổi: 79%/ 3 bộ/ 3 lớp. Mẫu giáo 3 tuổi: 78%/ 3 bộ/ 3lớp. Nhà 
trẻ : 86,5%/1 bộ/ 1 lớp

II. Mục đích, yêu cầu
- Đảm bảo an ninh, trật tự và an toàn sức khỏe cho trẻ trong suốt thời gian học tập, 

sinh hoạt tại trường.
- Phát huy vai trò phối hợp của Công an và Y tế trong công tác phòng ngừa, xử lý 

kịp thời các tình huống khẩn cấp, dịch bệnh và tai nạn thương tích.
- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, phụ huynh trong công 

tác bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ.
III. Nội dung phối hợp
1. Với Công an
- Đảm bảo an ninh trật tự, an toàn cổng trường, ngăn ngừa người lạ xâm nhập.
- Phối hợp kiểm tra, giám sát việc đưa đón trẻ, phòng chống bắt cóc, xâm hại trẻ 

em.
- Tuyên truyền cho cán bộ, giáo viên, phụ huynh về phòng chống tội phạm, tệ nạn 

xã hội; tập huấn kỹ năng phòng cháy chữa cháy, thoát hiểm.
- Hỗ trợ công tác điều tiết giao thông trước cổng trường vào giờ cao điểm.
2. Với Y tế
- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ 1-2 lần/năm cho 100% trẻ và cán bộ, giáo viên.
- Thực hiện theo dõi biểu đồ tăng trưởng, tiêm chủng đầy đủ cho trẻ theo chương 

trình mở rộng.
- Phối hợp tuyên truyền, hướng dẫn phòng chống dịch bệnh theo mùa, vệ sinh an 

toàn thực phẩm, vệ sinh cá nhân cho trẻ.
- Khi xảy ra dịch bệnh, kịp thời phối hợp khoanh vùng, xử lý, báo cáo cơ quan 

chức năng.



- Hỗ trợ sơ cứu, cấp cứu, chuyển viện kịp thời khi có tình huống tai nạn, ngộ độc, 
bệnh đột xuất.

IV. Hình thức phối hợp
- Ký kết quy chế phối hợp giữa Nhà trường – Công an – Trạm Y tế xã/phường.
- Định kỳ giao ban 6 tháng/lần để đánh giá kết quả, rút kinh nghiệm.
- Tổ chức tập huấn, diễn tập phòng cháy chữa cháy, sơ cấp cứu cho giáo viên, 

nhân viên.
V. Phân công thực hiện
- Ban Giám hiệu: Xây dựng kế hoạch, trực tiếp chỉ đạo, theo dõi.
- Công an xã/phường: Phân công cán bộ phụ trách, thường xuyên trao đổi, nắm 

bắt tình hình.
- Trạm Y tế xã/phường: Tổ chức khám sức khỏe, hỗ trợ chuyên môn y tế, tham gia 

xử lý dịch bệnh.
- Giáo viên, nhân viên: Thực hiện nghiêm túc các quy định, phối hợp chặt chẽ với 

công an và y tế khi có sự cố.
VI. Hiệu quả mong đợi
- Trẻ em được chăm sóc, giáo dục trong môi trường an toàn, lành mạnh.
- Phụ huynh yên tâm, tin tưởng khi gửi con đến trường.
- Góp phần xây dựng “Trường mầm non an toàn, thân thiện, không có dịch bệnh, 

không tai nạn thương tích”.



KẾ HOẠCH  THỰC HIỆN:

Tháng Nội dung Kết quả TH

Tháng 
9/2025

Nội dung phối hợp với Công an
- Rà soát an ninh trường học đầu năm. 
- Tuyên truyền ATGT cho phụ huynh khi đưa đón trẻ.
Nội dung phối hợp với Y tế
- Khám sức khỏe đầu năm cho trẻ. 
- Tập huấn vệ sinh phòng bệnh tay chân miệng, sốt xuất 
huyết.
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
10/2025

Nội dung phối hợp với Công an
- Hỗ trợ đảm bảo an toàn khi tổ chức ngày hội đến trường 
của bé
Nội dung phối hợp với Y tế
- Kiểm tra bếp ăn, nước uống; tuyên truyền ATTP.
- Tổ chức cho trẻ khám sức khỏe định kỳ 
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
11/2025

Nội dung phối hợp với Công an
- Phối hợp diễn tập phòng cháy chữa cháy, thoát hiểm.
Nội dung phối hợp với Y tế
- Tổ chức tiêm chủng mở rộng cho trẻ (nếu có).
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
12/2025

Nội dung phối hợp với Công an
Kiểm tra tình hình an ninh dịp cuối năm
Nội dung phối hợp với Y tế
- Truyền thông phòng chống bệnh mùa đông (viêm đường 
hô hấp, cúm).
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................
Nội dung phối hợp với Công an



Tháng
1/2026

Tăng cường an ninh dịp Tết Nguyên Đán.
Nội dung phối hợp với Y tế
- Tập huấn sơ cấp cứu cho giáo viên.
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
2/2026

Nội dung phối hợp với Công an
- Kiểm tra, nhắc nhở ATGT đầu xuân.
Nội dung phối hợp với Y tế
- Tuyên truyền vệ sinh phòng bệnh mùa xuân (sởi, thủy 
đậu).
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
3/2026

Nội dung phối hợp với Công an
- Hỗ trợ đảm bảo an toàn dịp 8/3
Nội dung phối hợp với Y tế
- Tuyên truyền vệ sinh phòng chống dịch bệnh 
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
4/2026

Nội dung phối hợp với Công an
- Tăng cường công tác an ninh trong các hoạt động ngoài 
trời.
Nội dung phối hợp với Y tế
 - Tuyên truyền phòng chống sốt xuất huyết đầu mùa.
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Tháng 
5/2026

Nội dung phối hợp với Công an
- Kiểm tra, đảm bảo an toàn dịp tổng kết năm học.
Nội dung phối hợp với Y tế
- Truyền thông phòng bệnh mùa hè (ngộ độc thực phẩm, 
tiêu chảy).
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................
Nội dung phối hợp với Công an



Tháng 
6,7,8/2026

- Đảm bảo an ninh các lớp hè (nếu có).
Nội dung phối hợp với Y tế
- Kiểm tra vệ sinh môi trường, khử khuẩn phòng lớp; 
chuẩn bị cho năm học mới.
Bổ xung:..........................................................................
..........................................................................................
.........................................................................................
...........................................................................................

Trên đây là kế hoạch Phối hợp Công an, Y tế trong chăm sóc sức khỏe và đảm bảo 
an toàn cho trẻ mầm non năm học 2025-2026 của trường mầm non Mỹ Xá. Đề nghị 
Công an và Trạm Y tế phường phối hợp cùng nhà trường thực hiện tốt các nội dung đã 
đề ra.                                           
                                                                                        HIỆU TRƯỞNG 
                                                                                               ( Ký ghi rõ họ tên, đóng dấu )

                                                                                                          
                                                                                        Đặng Thị Chiến 
 



                                 

KẾ HOẠCH 
“ Xây dựng trường học an toàn phòng, chống tai nạn cho trẻ

trong cơ sở giáo dục mầm non”
Năm học 2024 - 2025

Căn cứ vào TT45/TT-BGD ĐT ngày 31 tháng 12 năm 2021 quy định về việc xây 
dựng trường học an toàn, phòng chống TNTT trong cơ sở giáo dục mầm non. Nghị định 



80/2017/NĐ-CP quy định về môi trường an toàn lành mạnh thân thiện phòng chống bạo 
lực học đường  

- Công văn số 1708/QĐ-UBND ngày 12/08/2024 của UBND tỉnh về việc ban hành 
khung kế hoạch thời gian năm học 2024-2025 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ 
thông và giáo dục thường xuyên tỉnh Nam Định;

- Quyết định số 2236/QĐ-BGDĐT ngày 23/8/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 
Đào tạo về việc ban hành Kế hoạch nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2024-2025 
của ngành Giáo dục;

- Công văn số 4868/BGDĐT-GDMN ngày 29/8/2024 của Bộ GDĐT về việc hướng 
dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục mầm non (GDMN) năm học 2024-2025;

- Công văn số 1622/SGDĐT-GDMN ngày 03/9/2024 của Sở GDĐT về việc hướng 
dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2024-2025;

- Công văn 597/PGDĐT-GDMN ngày 04/09/2024 của Phòng GD-ĐT thành phố 
Nam Định “Về việc hướng dẫn nhiệm vụ GDMN năm học 2024-2025”;

- Công văn số số: 549/PGDĐT- GDMN ngày 09 tháng 8 năm 2024 của Phòng GD 
& ĐT thành phố Nam Định về việc “Tăng cường công tác đảm bảo an toàn trường học 
trong các nhà trường năm học 2024 - 2025”

- Công văn số 1518/UBND-VX ngày 12/09/2024 của UBND thành phố về việc 
thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm năm học 2024-2025;

- Căn cứ kế hoạch triển khai nhiệm vụ năm học 2024-2025 của trường MN Mỹ Xá; 
căn cứ vào tình hình thực tế trong nhà trường.

Trường mầm non Mỹ Xá xây dựng kế hoạch xây dựng trường học an toàn phòng 
chống tai nạn thương tích năm học 2024-2025 với các nội dung như sau: 
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

1. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên năm học 2024-2025
- Nhà trường có 12 nhóm lớp.Tổng số trẻ toàn trường: 325 trẻ.Trong đó:
+ Nhà trẻ               : 2 nhóm với 22 trẻ
+ Mẫu giáo            : 10 lớp với 303 trẻ
+ Mẫu giáo 5 tuổi: 4 lớp: 137 trẻ. 
- Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên;
+ Tổng số CB, GV, NV: 38 người, trong đó:
+ Cán bộ quản lý: 3 người (01 Hiệu trưởng, 02 Phó hiệu trưởng; Biên chế: 03,

Đại học: 03)
+ Giáo viên BC: 22 đ/c (Biên chế 21, Đại học: 16, Cao đẳng: 06)  
+  Nhân viên: 13 người, trong đó:  01 NV Kế toán (Biên chế); 7 NVDD; Bảo vệ: 4 

người , NV tạp vụ- vệ sinh: 01 người.
- Chi bộ Đảng: Có 14 Đảng viên. Chi bộ đạt trong sạch vững mạnh tiêu biểu.



2. Thuận lợi : 
 - Nhà trường luôn có sự quan tâm của cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương, sự 

tin tưởng ủng hộ của phụ huynh học sinh. 
  - Được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của của lãnh đạo Phòng GD-ĐT, Chính 

quyền địa phương về công tác xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn 
thương tích xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống 
bạo lực học đường; tăng cường các giải pháp đảm bảo an toàn trong nhà trường trong cơ 
sở giáo dục mầm non .

 - Cán bộ, giáo viên trong nhà trường có ý thức, có tinh thần trách nhiệm cao trong 
công tác, yêu nghề, mến trẻ .

3. Khó khăn :
- Trường có 2 khu nằm trên địa bàn cách xa nhau nên việc triển khai các nhiệm 

vụ, việc kiểm tra thường xuyên các hoạt động trong các khu còn gặp nhiều khó khăn. 
- Một số giáo viên mới tuyển dụng còn thiếu kinh nghiệm chăm sóc, giáo dục trẻ 

và giao tiếp với phụ huynh học sinh.
 - Ở trường mầm non trẻ ở độ tuổi còn nhỏ rất hiếu động, đùa nghịch, sức đề 

kháng còn yếu, nên nguy cơ dẫn đến tai nạn thương tích là rất cao.
- Trường xây dựng từ lâu năm và đã xuống cấp tường các lớp bị ngấm dột, bong 

tróc, nhà vệ sinh sử lâu năm xuống cấp. Sân chơi khu trung tâm đổ beton đã bắt đầu 
xuống cấp lún, ghồ ghề ảnh hưởng mỹ quan, vui chơi của trẻ.
II. MỤC ĐÍCH -YÊU CẦU:

- Tập thể CB, GV, NV trong nhà trường nhận thức sâu sắc nội dung cơ bản về 
công tác phòng, chống tai nạn thương tích cho trẻ. Từ đó nâng cao các kỹ năng khi xử lý 
các tình huống và áp dụng vào thực tế trong công tác chăm sóc trẻ hàng ngày.   

- Tăng cường công tác tuyên truyền PCTNTT, 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên 
trong trường được tập huấn về kiến thức và kỹ năng phòng chống tai nạn thương tích và 
100% phụ huynh và các cháu được tuyên truyền về PCTNTT và xây dựng trường học an 
toàn.

- Xây dựng trường học an toàn, tạo môi trường sống, làm việc và học tập an toàn, 
thân thiện và lành mạnh cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong toàn 
trường.

- Hàng năm tham mưu cho Ban giám hiệu nhà trường sơ kết, tổng kết rút kinh 
nghiệm theo từng năm học và đánh giá kịp thời cho những năm học tiếp theo sau.
III. NỘI DUNG KẾ HOẠCH:
1/ Công tác chỉ đạo, kiểm tra và bồi dưỡng giáo viên



- Nhà trường nghiêm túc thực hiện các quy định về xây dựng trường học an toàn, 
thành lập Ban chỉ đạo kiểm tra giám sát các hoạt động trong nhà trường. Hàng năm có 
xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch phòng, chống tai nạn cho trẻ tại nhà trường.

- Thường xuyên rà soát CSVC, trang thiết bị, có kế hoạch sửa chữa, bổ sung, 
thanh lý các trang thiết bị cũ, hỏng.

- Quán triệt 100% CB, GV thực hiện nghiêm túc các quy định về xây dựng trường 
học an toàn.

- Tổ chức cho CB,GV,NV tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng những kiến thức 
cơ bản về các yếu tố, nguy cơ và cách phòng chống tai nạn thương tích. Cán bộ, giáo 
viên, nhân viên trong toàn trường được cung cấp các kiến thức cơ bản về các yếu tố gây 
nguy cơ và cách phòng, chống tai nạn thương tích cho trẻ. Cách xử lý tình huống khi trẻ 
gặp phải nguy cơ xảy ra mất an toàn ( cách sơ cứu băng bó vết thương …)

- Tích hợp phòng chống tai nạn thương tích vào trong các hoạt động giáo dục
- Trực tiếp kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác phòng chống tai nạn thương 

tích, trường học an toàn trong từng nhóm lớp.Thực hiện công tác sơ kết, tổng kết, báo 
cáo kết quả triển khai thực hiện kế hoạch phòng chống TNTT và xây dựng trường học an 
toàn.

- Phối hợp với trạm y tế phường vận động CBGV - NV, phụ huynh và học sinh 
tham gia tích cực tháng hành động vì trẻ em, tháng an toàn giao thông.

- Cập nhật và theo dõi các vụ TNTT xảy ra đối với trẻ trong nhà trường( nếu có) 
để kịp thời xử lý, chấn chỉnh và rút kinh nghiệm trong nhà trường.
2/ Xây dựng trường, lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn

- Cải tạo môi trường chăm sóc giáo dục, nuôi dạy an toàn như: cải tạo sơn lại 
cổng, quét vôi hàng rào của 2 khu, sửa lại bậc lên xuống của sân khấu, cắt tỉa cây, cải tạo 
khuôn viên trường …

- Đảm bảo trường lớp an toàn, sạch sẽ, có cây xanh, thoáng mát, lớp đủ ánh sáng, 
bàn ghế, các đồ dùng đồ chơi tối thiểu phù hợp với lứa tuổi trẻ.
   - Nhà trường kết hợp với các bậc phụ huynh trồng cây xanh vào dịp đầu xuân và 
hướng dẫn trẻ chăm sóc cây thường xuyên. 
   - Trẻ có ý thức tham gia bảo vệ cảnh quan môi trường, giữ vệ sinh các công trình 
công cộng, nhà trường, lớp học và vệ sinh cá nhân.
3/ Rèn luyện kỹ năng sống cho trẻ:
   - Rèn luyện kỹ năng ứng xử hợp lý với các tình huống trong cuộc sống, thói quen 
và kỹ năng trong các hoạt động, sinh hoạt theo nhóm.
   - Rèn luyện sức khoẻ và ý thức bảo vệ sức khoẻ, phòng chống tai nan giao thông, 
đuối nước và các tai nạn khác.



   - Rèn luyện kỹ năng ứng xử văn hoá, chung sống hoà thuận với các bạn cùng lớp 
và mọi người xunh quanh.
4/ Công tác tuyên truyền và tham mưu:

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức về xây dựng trường học an 
toàn, lồng ghép nội dung phòng chống TNTT với tuần lễ Quốc gia về an toàn vệ sinh 
trong lao động, phòng chống cháy nổ, tháng an toàn vệ sinh thực phẩm, an toàn giao 
thông với các hình thức tuyên truyền phong phú: như băng rôn, khẩu hiệu, tranh ảnh, 
góc tuyên truyền ở các nhóm lớp và bảng tuyên truyền chung của nhà trường......

- Huy động sự tham gia của chính quyền địa phương, của cha mẹ học sinh ... phát 
hiện và báo cáo kịp thời các nguy cơ gây tai nạn thương tích để nhà trường có các biện 
pháp phòng, chống tai nạn tại cơ sở.

- Căn cứ vào kế hoạch của UBND phường Mỹ Xá, hàng năm trường mầm non 
tham mưu với Đảng ủy, HĐND, UBND lập và triển khai kế hoạch xây dựng trường học 
an toàn, phòng chống tai nạn cho trẻ tại trường đảm bảo không để xảy ra mất an toàn 
trong nhà trường.
IV. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:

- Thường xuyên tiến hành kiểm tra, phát hiện và khắc phục ngay các nguy cơ gây 
thương tích cho trẻ.

- Nhà trường có tủ thuốc và các dụng cụ sơ cứu theo quy định.
- Luôn kiểm tra giám sát các hoạt động trong trường mầm non, phát hiện các yếu 

tố nguy cơ để có các biện pháp kịp thời xử lý.
- Cải tạo môi trường chăm sóc giáo dục, nuôi dạy trẻ an toàn.
- Hằng năm có tổ chức cho cán bộ giáo viên toàn trường học tập, bồi dưỡng nâng 

cao về chuyên môn nghiệp vụ do Sở, Phòng giáo dục tổ chức. Bên cạnh đó nhà trường tổ 
chức lớp bồi dưỡng cho GV về công tác an toàn trong trường học, hướng dẫn 1 số cách 
sơ cứu thông thường để GV xử lý khi có tình huống xảy ra ( cách cầm máu, cách xử lý 
khi trẻ bị sốt giật…).

- Mua sắm trang bị bổ sung đầy đủ, đồng bộ các đồ dùng cá nhân cho cô và trẻ, đồ 
dùng phục vụ cho trẻ đảm bảo sạch sẽ, an toàn, môi trường hoạt động của trẻ thoáng mát 
về mùa hè, ấm áp về mùa đông.
  - Ngay từ đầu năm tổ chức kí hợp đồng mua thực phẩm sạch của các nhà cung cấp 
thực phẩm, đảm bảo vệ sinh ATTP. Nấu ăn theo định lượng, theo thực đơn, hai tuần 
không lặp lại, thay thế thực phẩm hợp lí theo mùa, cử nhân viên dinh dưỡng dự lớp tập 
huấn về dinh dưỡng và vệ sinh an toàn thực phẩm theo quy định.
  - Duy trì tính khẩu phần ăn hàng tháng, kịp thời chỉnh sửa bổ sung thực đơn, lên 
bảng tài chính công khai hàng ngày, thường xuyên giám sát việc cung cấp thực phẩm, 



chế biến và nấu ăn cho trẻ đảm bảo đủ định lượng, quản lý chặt chẽ tài chính, mua thực 
phẩm tươi ngon, tận gốc, đảm bảo về giá cả.

- Tăng cường kiểm tra đôn đốc giáo viên thực hiện kế hoạch chăm sóc nuôi 
dưỡng, chế độ vệ sinh phòng lớp, đảm bảo môi trường xanh, sạch, đẹp trong và ngoài 
lớp học.
  - Kết hợp với ytế phường tuyên truyền cho trẻ đến y tế phường uống vitamin A, 
thuốc tẩy giun theo lịch, khám sức khoẻ định kì 1-2 lần/1 năm, phát hiện trẻ mắc bệnh để 
có biện pháp phối kết hợp với gia đình điều trị kịp thời. Cân đo theo dõi sức khoẻ trẻ 
bằng biểu đồ tăng trưởng 3 lần/ năm, đánh giá kịp thời và có giải pháp khắc phục. Duy 
trì lịch phun thuốc muỗi, ruồi, dán, kiến ... 1 năm/ 2 lần, phun khử khuẩn phòng dịch 
bệnh thường xuyên. Tổng vệ sinh nhóm lớp theo tuần và toàn trường theo tháng.
  - Tổ chức tuyên truyền kiến thức nuôi dạy con theo khoa học tới cha mẹ trẻ và 
cộng đồng bằng nhiều hình thức khác nhau: Thông qua cuộc họp phụ huynh, qua các giờ 
đón trả trẻ hàng ngày, qua các góc tuyên truyền tại nhóm lớp, qua các buổi phát thanh 
của đài phát thanh phường... Phối hợp với cha mẹ trẻ để có chế độ chăm sóc riêng đối 
với trẻ bị SDD, thấp còi, béo phì.
  - Hàng ngày lưu  mẫu thức ăn 24/24 giờ trong tủ lạnh, ghi đầy đủ ngày tháng và 
tên người lưu mẫu.

- Bổ sung mua sắm trang thiết bị y tế sẵn sàng xử lý kịp thời khi có tai nạn xảy ra 
trong nhà trường.

- BGH thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác phòng tránh tai 
nạn trong từng nhóm lớp (cách bố trí góc chơi, loại bỏ những ĐC quá nhỏ, nguy hiểm…)

- Truyền thông giáo dục nâng cao nhận thức về xây dựng trường học an toàn, 
phòng tránh tai nạn cho trẻ bằng nhiều hình thức như: phát tờ rơi, băng rôn, khẩu hiệu, 
zalo nhóm lớp, facebook, trong giờ đón trả trẻ…

- Cải tạo môi trường trong và ngoài lớp học cho trẻ an toàn khi vui chơi ( sân 
trường cọ rửa thường xuyên tránh trơn trượt, bố trí ĐC ngoài trời hợp lý, cát tỉa cây to 
trước mùa mưa bão…).

- Bố trí hệ thống điện và các ổ cắm xa tầm tay trẻ. Tuyết đối không chứa nước 
bằng xô, chậu… trong nhà vệ sinh, nền nhà khô ráo, bể chứa nước có nắp đậy được khóa 
an toàn giao bảo vệ giữ và bảo quản.

- 100% nhóm lớp có sổ nhật ký đón trả trẻ, ghi chép thường xuyên, trình bày khoa 
học.

- Phối hợp với đoàn thể, ban đại diện cha mẹ trẻ làm tốt công tác xã hội hóa, bổ 
sung nguồn kinh phí mua sắm trang thiết cho công tác an toàn trường học.



- Ban chỉ đạo tổ chức cho CB, GV, NV trong trường được tham gia các lớp tập 
huấn của Sở, phòng giáo dục, trường, quán triệt  yêu cầu, nội dung và cách xử lý phòng 
chống tai nạn cho trẻ từ đó mỗi CB, GV có kỹ năng thực hiện tốt.

- Xây dựng trường lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn. Hàng ngày các nhóm lớp vệ sinh 
khu vực trong và ngoài lớp học. Thứ sáu hàng tuần tổng vệ sinh phòng làm việc, bếp ăn 
và vệ sinh toàn trường, cải tạo môi trường cho trẻ hoạt động và vui chơi.
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